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Corporate Governance & 231

TIPOLOGIA DI EROGAZIONE
Streaming

A CHI SI RIVOLGE

Questo percorso si rivolge principalmente

a dirigenti, manager, responsabili di S §
funzione e professionisti che lavorano in REQUISITI \ FRUI.ZIONE
aziende di medie e grandi dimensioni. Sistema operativo: 6 mesi
WINDOWS, MAC
browser:
CHROME, FIREFOX (ultime
versioni)

Requisiti da installare:
Adobe Flash Player, Java

OBIETTIVI (ultime versioni) 6 DURATA
2 ore

Il suo obiettivo & fornire una panoramica CODICE CORSO

approfondita sui principi e le best practice 5CGE213 E

della corporate governance, con un focus

specifico sul Modello di Organizzazione,
Gestione e Controllo previsto dal Decreto
Legislativo 231/2001.
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CONTENUTI

Principi generali in materia di responsabilita dell’Ente.

Il concetto di “colpa di organizzazione” quale requisito integrativo
della responsabilita dell’Ente.

L'autonomia e indipendenza della responsabilita dell’Ente.
L’impianto cautelare e sanzionatorio previsto dal D.Lgs. n.
231/2001.

L'ambito soggettivo di applicazione.

Analisi dell’apparato sanzionatorio: le misure cautelari, le sanzioni
pecuniari e accessorie.

Analisi degli elementi costitutivi della responsabilita delEnte e delle

principali categorie di reati-presupposto.

Test e Spiegazione

All'interno del corso vi € un momento di
verifica dell'apprendimento che
consentono all'utente di interagire con
I'animazione verificando I'apprendimento
dei concetti presentati.

| VANTAGGI DELL'E-LEARNING
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Le fasi della redazione del Modello. Risk analysis
(individuazione e mappatura dei processi sensibili e delle
aree di rischio), gap analysis (predisposizione e
implementazione delle procedure aziendali), Codice Etico e

sistema disciplinare

Struttura del Modello Organizzativo: i rapporti tra parte
generale, protocolli di prevenzione, procedure operative e

sistemi di gestione

L’Organismo di Vigilanza: composizione, poteri e attribuzioni

Giurisprudenza e Casi pratici

SUPERAMENTO

Al termine del corso € previsto un test finale
che verifica I'apprendimento con domande a
risposta singola e multipla riguardo l'intero
contenuto del corso suddiviso per i moduli
fruiti.

- Risparmio in termini di tempi/costi - Piattaforma AICC/SCORM 1.2 conforme agli standard internazionali
- Accessibilita ovunque e in ogni momento - Possibilita di rivedere le lezioni anche dopo aver terminato il corso




